ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
LA VEREDA CAMELIAS DE MARIQUITA TOLIMA
“ASOCAMELIAS”

ESTATUTOS

CAPITULO I

NOMBRE, DIRECCION, NATURALEZA Y DURACION

ARTICULO 1. Nombre: Asociacion de Productores Agpropecuarios de la Vereda
Camelias de Mariquifa Tolima , cuya sigla serd: “ASOCAMELIAS”. Es una entidad de
derecho privado e independiente, sin animo de lucro y de utilidad comiin constituida de
acuerdo a las disposiciones vigentes y se regira por los principios y normas constitucionales
v legales de la Repiblica de Colombia, por los presentes estatutos y demas normas que
rigen esta clase de entidades.

ARTICULO 2. DPomicilio: E] domicilio principal de la Asociacién ser la Vereda
Camelias del municipio de Mariquita, Departamento del Tolima, Republica de Colombia,
El ambito territorial de operaciones comprende todo el territorio Nacional, pudiendo
establecer agencias y sucursales en cualquier parte del pais y fuera de é1,

ARTICULO 3. Naturaleza: La Asociacion estard constituida por personas naturales y
Juridicas que apoyan el objeto social de la Asociacién y comprometen sus esfuerzos para su
realizacion. Por su naturaleza y su mision, no podri distribuir utilidades entre sus
miembros, como tampoco estos tiene la calidad de accionistas, ni en el futuro la tendran ni
ellos, ni sus cohabitantes a cualquier titulo.

ARICULO 4. Duracién: La duracion de la Asociacion serd de Diez afios pero podra
prorrogarse por igual periodo, disclverse o liquidarse de acuerdo a las normas establecidas
en estos Estatutos y en la Legislacidn Vigente.

CAPITULO I¥

VISION, MISION Y OBJETIVOS

ARTICULO 5. A) VISION: Ser una organizacion de formacion y expansion de los
productores del campo de la Vereda Camelias y otras del municipio de Mariquita, como
parte de la sociedad civil; para que mediante la interlocucién, y ariculacién con las
diferentes entidades estatales y privadas del ambito nacional e intemacional, sea promotor
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y canalizador de recursos propios y ajenos que apunten a la gestion de su propio desarrollo
social, cultural, politico, econdmico y ambiental ajustado a un sistema de Planeacion,
sepuimiento y evaluacidn que permita la construceion social del conocimiento de la
realidad.

B) MISION: Promover el liderazeo de sus asociados mediante la construccion de la
sociedad civil, con base en el desarrollo de un “Modelo de Gestion de un integral”, a través
de la formacion de una cultura corporativa, amplia democmtica y autdnoma fiundada
técnisamente en los procesos de Planificacidn y Participacién.

C) OBJETO SOCIAL: La Asociacion se constituye con la finalidad de contribuir al
desarrollo sostenible de la agricultura en Colombia, utilizando mecanismos de alianzas
estratégicas de cooperacidn, fomento y comercializacion con redes ¥ programas entre [a
Asociacién con otras organizaciones e instituciones de cardcter publico, privado o mixto;
nacionales e internacionales tendientes a mejorar la competitividad, capacidad de gestion y
capital social.

ARTICULO 6. Para el cumplimiento del objeto social y mision de la Asociacion
desarrollara los siguientes objetivos especificos:

1. La produccién y comercializacion de frutas y hortalizas tales como aguacate,
plétano y otros.

2. La produccion y comercializacion de oteos bienes agropecuarios, tales como cacao,
cafia panelera, café, hierbas aromaticas, especies forestales, ganado bovino, porcina,
caprina, cunicultura, piscicultura, helecicultura y demas bienes propios de la
region,

3. La comercializacion de productos agricolas y pecuarios de los asociados y no
asociados de la regién, con entidades locales nacionales O extranjeras, previo
cumplimiento de las normas y leyes que rigen dicho comercio,

4. La compra y venta de productos e insumos agropecuarios necesarios para los
proyectos propuestos por la Asociacién.

5. Recibir donaciones de entidades tanto municipales, Departamentales, nacionales ¥
extranjeras con el fin de mejorar la calidad de vida de los Asociados en el
mejoramiento de la productividad agropecuaria de la region

6. Velar por la conservacion del medio ambiente, recurriendo a través de su
representante legal a la consecucion de recursos del orden Maunicipal
Departamental, Nacional y extranjero

7. Buscar que en el futuro los productos agropecuarios de especies menores y otras
sean captados para obtener una presentacion Y preservacion de acuerdo a las
necesidades requeridas del mercado moderno u generar fuentes de trabajo

8. Celebrar cualquier tipo de negocio licito, compra y venta de tado fo relacionado con
el sector, importacién y/o exportacion de productos e imsumos tales como,
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vehiculos, maquinaria, asi como material genético, animal o vegetal para lograr el
mejoramiento de las especies y una mayor productividad.

Recibir y trasmitir capacitacidn tecnologica necesaria para la explotacion de los
productos agropecuarios de la region

La Asociacién tendrd como parte del objeto social, buscar la ayuda nacional y
extranjera para el desarrollo de los programas y proyectos agricolas, pecuarios y del
medio ambiente.

- La Asociacion dentro de los términos econémicos posibles se jara presente en todo

evento nacional e intemacional el orden tecnolégico, agropecuario y comercial que
otras entidades brinden como medio de capacitacion y desarrollo dentro de Ios
planes establecidos para el desarrollo del objeta social

La Asociacidn como entidad sin animo de lucro planificard y constuird su sede
mediante RECURSOS DE AUTOGESTION DE SUS ASQOCIADOS

La Asociacion podrd contratar, la Asistencia Técnica tanto Municipal,
Departamental, Nacional como extranjera, necesarias para el desarrollo de sus
planes y proyectos

Participar en oiras asociaciones en calidad de afiliado, que conlleve beneficios para
la Asociacién

Promover y/o ejecutar investigaciones sobre tecnologias Agro ecoldgicas
compatibles con la realidad local, Municipal y Nacional

Capacitar y/o sensibilizar a los asociades y al publico en general sobre la
problematica generada por el empleo de los agroguimicos y sus altemativas
Contribuir en la elaboracién de politicas y legislacion sobre el uso vy manejo de
sustancias agroquimicas y el desarrollo de la tecnologias ecologicas adecuadas e
impulsar su aplicacion en el marco del desarrolio de agricultura sostenible
Promover una actitud ética sobre el manejo de la biodiversidad.

CAPITULO III

PATRIMONIO

ARTIUCULO 7. El patrimonio de la Asociacidn esta constituido por las cuotas de
afiliacion y otros ingresos que en el futuro reciba destinados 2 este concepto, como
donaciones, herencias, legados Y aportes que hagan las personas naturales o Juridicas,
entidades oficiales o particulares del orden local, departamenttal, nacional o internacional,
ademas por los bienes muebles e inmuebles que adquiera para la prestacion de sus
servicios, como también sus excedentes de operaciones que conduzcan al cumplimiento de
los objetivos de la organizacion y gue se destinen a este fin,
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PARAGRAFO PRIMERO: Se determina una cuota de afiliacion en efectivo ds QUINCE
MIL PESOS ($15.000.00) Ppagaderos al momento de firmar el acta de constitucion de la
Asociacion. Y una cuota mensua) de sostenimiento de CUATRO MIIL, PESOS ($4.000.60),
pagaderos los primeros cinco dias de cada mes, iniciando con el siguiente a la constitucion
de la Asociacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados cofundadadores, es decir fos que se vinculen a
la Asociacién con posterioridad a [a constitucion de la misma, deberin cancelar una cuota
de afifiacion de VEINTICINCO MIL PESOS {$25.000).

‘ PARAGRAFO TERCERO: Tarto el valor de la cuota mensual de sostenimiento, como
el de afiliacion de nuevos asociados serdn revisados anualmente, por la Asamblea General,
pudiendo incrementarlos segiin su decision.

CAPITULO IV
CLASES DE MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 8.: Se establecen las siguientes clases de miembros: Fundadores,
cofundadores, colaboradores y Honorarips.

FUNDADORES: Quienes participaron en la constitucion de la Asociacion y pagaron su
cuota de afiliacién en los términos pactados por la Asamblea General.

‘ COFUNDADORES: Las personas naturales y/o juridicas que se vinculen a la asociacion
con posteridad a su constitucidn y cumplan con los requisitos de admisién.
COLABORADORES: Aquellos que presten su concurso y decidido apoyo a las
actividades de ta Corporacién y se les certifique tal calidad por parte del a Asamblea
General,

HONORARIOS:  Quienes sean designados por la Asamblea General en razon a sus
actividades a favor de la misidn de la Asociacion por el desarrollo regional y
empoderamiento de la Sociedad Civil.

ARTICULO 9.:  Los miembros fundadores y Cofundadores de la Asociacion tienen los
siguientes derechos:

I} Realizar con la Asociacion todas Jas operaciones autorizadas por los estatutos ¥ sus
feglamentos en las condiciones establecidas en estos, Ia Ley y sus Decretos
reglamentarios.

2) Participar en la administracién de la Asociacion, mediante el desempeiio de cargos
sociales o ejercer actos de decision o eleccion en la Asamblea General,
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Gozar de los beneficios y prerrogativas de la Asociacion

Beneficiarse de los programas y actividades que en cumplimiento de su objeto,
social desarrolle la Asociacion.

Fiscalizar la gestion social, econdmica y financiera de la Asociacion

Presentar ante directiva las reclamaciones, sugerencias o recomendaciones referente
al funcionamiento de las diferentes secciones de la Asociacién

PARAGRAFO: El ejercicio de los derechos de los asociados, esta condicionado al
cumplimiento de sus deberes. Los organismos de direccion estaran conformados
unidamente por miembros Fundadores y Cofundadores.

ARTICULO 10.:  Serdn deberes especiales de los asociados: _

1)

Adquint congcimientos basicos sobre los principios solidarios, organizacién
democratica y planificacion participativa

Cumplir las obligaciones derivadas del acuerdo corporativo.

Aceptar y cumplir las decisiones de los drganos de administracién y vigilancia
Comprometerse solidariamente en sus relaciones con la Asociacion y sus
miembros

Abstenerse de efectuar o incurrir en acciones u omisiones que afecten la
estabilidad econodmica o el prestigio de la Asociacion

Pagar oportunamente la cuota de afiliacidn, cuotas de sostenimiento mensual y
demas aportes ordinarios o extraordinarios aprobados por la Asamblea General,

ARTICULO 1i.: Para ser miembro de la Asociacion se requiere:

1)

2)
3)

4)

Ser persona natural o juridica de derecho privado, sin inimo de lucro, legalmente
capaz, de acuerdo con la certificacion referente a presentacion institucional,
certificado de existencia y representacién legal, nimero de identificacion tributaria,
asi como de los estatutos y carta de presentacion del representante legal y/o su
delegado.

Suscribir el acta de constitucion o ser admitido con posterioridad por la Asamblea
General

Pagar la cuota de afiliacion en las condiciones que le seiiale la Junta directiva y
estos estatutos.

Solicitar por escrite a la Junta Directiva demostrando que reine los requisitos
sefialados en el numeral | del presente articulo,

ARTICULO 12: La Junta Directiva tendrd un maximo de 15 dias calendario para
resolver las solicitudes de admision, término durante el cual comunicard la determinacion
adoptada.
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ARTICULO 13.: La Calidad de miembro se adquiere a partir de la fecha de la sesion de
la Junta Directiva en la cual fue aprobada Ia solicitud de ingreso.

ARTICULO 14.: La calidad de miembro podra perderse por:

1) Retiro voluntario

2) Retiro forzado

3) Exclusion

4) Por atraso en tres o mas cuotas de aportes y sostenimiento sin causa justificada

5) Por apropiacion, retencion o uso indebide de los bienes, fondos, documentos o
e libros de la Asociacion.

6) Por la especulacién o ganancia indebida que quiera hacerse con la corporacidn

7} Por la violacidn de las normas legales y estatutarias

8) Por mas de tres llamados de atencion

9) Por fomentar un mal ambiente dentro de Ia amionia de la corporacion

1Q)Por realizar actos contrarios a los objetivos de la corporacion

11)Por disolucién de la persona juridica,

12) Por negligencia en el cumplimiento de tareas ¥ compromisos

ARTICULO 15.:  El retiro voluntario esta sujeto a las siguientes reglas:
1) El retiro no podri concederse mientras el asociado falte 0 no se halle en sus
obligaciones y paz y salvo con la Asociacion.
2) El retiro debera solicitarse por escrito a la Junta Directiva y se resolverd dentro de
los 30 dias siguientes a la fecha de solicitud

3)
ARTICULO 16.: Causales de Sancién: Son causales de Sancion o amonestacion las
siguientes:
‘ 1} Infracciones gravesa la disciplina que pueda desviar los fines de Ja Asociacion,

2) Realizar actividades contrarias a los objetivos e ideales de la Asociacion.

3) Servirse de la Asociacion para beneficios o provecho de terceros

4) Entregar a la Asociacién bienes de procedencia fraudulenta

5) Falsear los informes o documentos que la Asociacion requiera

6) Efectuar operaciones ilicitas

7) Cambiar la finalidad de los recursos financieros de la Asociacién

B) Atrasarse en el pago de las obligaciones pecuniarias por mas de 45 dias

9) Negarse sin causa justificada a cumplir las comisiones o encargos de utilidad
general conferidos por la Asociacion

10) Viplar parcial o totalmente los deberes aqui consagrados,

11) Faltar a las reuniones o actividades que programe la asociacion en tres fechas
consecutivas

ARTICULO 17.:  Clases de Sanciones:
1) Amonestacion verbal por la Junta Directiva
2) Suspension de los derechos por término definido
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3) Multas que determine la Asamblea Geneml, cuando formando parte de la Junta
Directiva, deje de asistir a tres reuniones consecutivas o cuatro continras de
Asamblea General cuando se trate de cualquier caso.

4) Interés por mora

5) Las demas sanciones que contemplen el reglamento intemno de cada una de las
secciones de la Asociacion

6) Expulsion de la Asociacién por incumplimiento de sus deberes y obligaciones
comrespondiéndoles a la Asamblea General calificar tal actuacion por mayoria de
votos.

CAPITULOV
ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULOQ 18.: La Asociacién tendrd los siguientes organos de direccion,
administracién seguimiento y evaluacion:

1) Asamblea General

2) Junta Directiva

3) Fiscal

ARTICULO 19.: La Asamblea General: Es ia suprema autoridad de la Asociacién.
Estara constituida por todos los miembros que estuvieren a paz y salvo con la Tesoreria de
la Asociacion en el momento de la reunidn, sus decisiones son obligatorias para todos sus
miembros, siempre y cuando se haya tomado en la forma prescrita por la ley y los estatutos,

ARTICULO 20.: Tipos de Reuniones: Las reuniones de Asamblea General son de
dos clases: Ordinarias y Extraordinarias, las ordinarias se celebrardn en los tres 3
primeros meses de cada afio, convocadas por el presidente de la Junta Directiva; y las
extraordinarias, cuando el Presidente de la Junta Directiva, el Fiscal o un niimero no
inferior al 20% de los miembros activos de la Asocracion, las convoque.

ARTICULO 21.:  Convocatoria:  La asamblea General ordinaria y/o extraordinaria
se reunira en el lugar, fecha y hora previstos en la convocatoria, que se hara mediante
comunicacion escrita, o por avisos a través de un medio local; con anticipacién no menor
de ocho (8) dias calendario, por parte del Presidente de la Junta Directiva, el Fiscal, o un
niumero no inferior al 20% de los miembros activos de la Asaociacion, con la agenda y todos
los anexos que se vayan a discutir en la reunidn,

PARAGRAFO: Cuando se trate de Asambleas extraordinarias solo se trataran los asuntos
para los cuales han sido convocados. Terminado el orden del dia se puede solicitar la
inclusion de otros asuntos, lo cual se decidirg por votacién a favor: de la mitad mas uno.



.
o ———

LeLaMnia

=y

|
o

i

I

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
LA VEREDA CAMELIAS DE MARIQUITA TOLIMA
“ASOCAMELIAS”

ESTATUTOS

ARTICULO 22.; Quérum: Constituye quorum para deliberar y decidir la presencia
de la mitad mas uno de los miembros activos que integran la Asociacion: Si a la hora fijada
para la realizacién de la Asamblea ordinaria o extraordinaria no hay quérum, se hara un
recese de 60 minutos. En caso de no verificarse quérum en el segundo Ilamado, se
procedeté a convocar de nuevo la reunién y se deliberara y decidira con cualquier mimero
de miembros, de todas estas circunstancias se dejard constancia en el acta respectiva,

PARAGRAFO PRIMERO: Es requisito para ser miembro activo, el estar a paz y salvo
para poder tener derecho & voz y voto en las deliberaciones y decisiones de la Asamblea
General.

PARAGRAFO SEGUNDQ:  Las decisiones de Ia Asamblea General se definiran por el
voto favorable de la mitad mas uno de los miembros presentes,

ARTICULO 23.: La Asamblea sera presidida por el presidente de la Asociacidn o en su
defecto por el que nombre la Asambles y actuard como secretario el mismo de la Junta
Directiva,
ARTICULO 24.:  Funciones de la Asamblea General: Son funciones de la Asamblea
General:

1) Aprobar la organizacién interna y las politicas de la Asociacién

2) Elegira los miembros de la Yunta Directiva y el Fiscal

3) Aprobar la reforma del os estatutos

4) Aprobar los estados financieros los cnales seran presentados por la Junta directiva

5) Examinar y aprobar los informes del Fiscal,

6) Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos de cada ejercicio

7) Deoretar la disolucion y liquidacion de la Asociacion

8) Autorizar a la Junta directiva para celebrar contratos superiores a veinte salarios

minimos mensualces vigentes

9) Aprobar el valor de las cuotas ordinarias y extraordinarias

10) Ratificar la suspension o exclusion de los miembros

11} Aprobar la creacién de los comités de trabajo cuando se requieran

12) Aprobar el ingreso de nuevos socios previo visto bueno de La Junta directiva

13) En general, adoptar y aprobar todas las medidas necesarias para la buena marcha de

la Asociacién y el correcto desarrollo de sus objetivos.

ARTICULO 25.:  Junta Directiva La Junta Directiva sers un organo de adminjstracién
permanente de la organizacién. Se encargara de velar por el cumplimento de los objetivos y
de adelantar las actividades necesarias para ello; pudiendo adquirir todo lo necesario, asi
comu tramitar las diligencias pertinentes para su logro. Para su funcionamiento, este organo
adoptara su propio reglamento.
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ARTICULO 26.: La Junta Directiva estard integrada por Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero y Vocal.

PARAGRAFO PRIMERO:  Sistema de Eleccion: El sistema de eleccion de ia Junta
Directiva  serd nominal, en la reunién de Asamblea citada para tal fin, los asociados
postularin los candidatos a ocupar los cargos de la Junta Directiva, después de lo cual se
efectuara la votacion respectiva de manera independiente para eada uno de los cargos. El
cargo serd asignado a quien registre el mayor numero de votos. Podran efectuarse
elecciones mediante el mecanismo de aclamacion y decisién unanime. Los miembros de la

c Junta Directiva serin elegidos por periodos de tres (3) afios, pudiendo ser reelegidos a
Jjuicio de dicha Asamblea General.

PARAGRAFO SEGUNDO: La calidad de miembro de la Junta directiva solo es
renunciable ante la Asamblea General, pero no encontrindose esta reunida la renuncia
puede presentarse ante la Junta Directiva y ser considerada por esta, quien citara
inmediatamente a la Asamblea General dentro de los treinta (30) dias siguientes a partir de
la fecha en que se presente Ia renuncia; para que la asamblea proceda a la elzccion en
propiedad. )

ARTICULO 27.: Clases de Reuniones: La Junta directiva deberi reunirse
ordinariamente por lo menos una vez cada 2 meses, cuando las convoaque el presidente de fa
Junta Directiva, en forma escrita, con 5 dias calendario de anticipacién. y
extraordinariamente cuando lo crea necesario el Presidente, cualquiera de los miembros de
la Junta Directiva , o el fiscal, convocada en forma escrita con 5 dias calendario de
anticipacion.

c ARTICULO 28.; Habra quérum decisorio y deliberatorio en las reuniones de Junta
directiva con la Asistencia de la mitad mas uno de sus miembros. Constituye qudrum
decisorio el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros presentes. De sus
reuniones se elaboraran y conservaran actas firmadas por el presidente y el secretario en el
respectivo libro.

ARTICULO 29.:  Funciones de La Junta Directiva

1) Desarvollar, ejecutar y dirigir programas necesarios para el cumplimiento de los
objetivos de la Asociacion.

2) Elaborar la reforma a los estatutos cuando fuere el caso y presentarlos a la Asamblea
General

3) Elaborar los reglamentos internos y someterlos a aprobacion de la Asamblea General

4) Convocar a asamblea general ordinaria y extraordinaria

5) Autorizar al presidente para celebrar toda clase de contratos, contraer obligaciones y
otra clase de actos cuya suma exceda de 20 veces el salario minimo mensual legal
vigente

6) Darel visto bueno a la admisién de miembros
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7) Presentar a la asamblea general para su aprobacion el presupuesto de ingresos y
egresos para cada ejercicio y el informe financiero del correspondiente periodo

8) Cumplir y hace cumplir los estatutos y reglamente interno

9) Crear los comités de trabajo cuando lo crea necesario y asignarle sus funciones

10) Crear los cargos necesarios para la buena marcha y cumplimiento de los objetivos de la
Asociacion, fijar las funciones y respectivas remuneracion

11)Corroborar las faltas e imponer las sanciones, excepto 12 expulsion

12)Ratificar la suspension o exclusién de los miembros

13)La demas que le asigne la Asamblea General,

ARTICULO 30.:  Del Presidente: Es el representante legal de la Asociacion y tendrma
las siguientes funciones: ;

1) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General y de la Junta
directiva

2) Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General y de Ia
Junta directiva.

3) Rendira la Asamblea General los informes y las actividades de la Asociacion

4) Firmar conjuntamente con el tesorero los cheques y todo los documentos que
signifiquen egreso de dineros

5} Celebrar contratos cuya suma no exceda de veinte (20) veces el salario minimo
mensual vigente

6) Cumplir y hace cumplir los estatutos y reglamento interno de la asociacion

7) Onentar a la Junta Directiva al iniciar su periodo, mediante un programa de
actividades a desarrollar durante su mandato.

8) Ordenar los gastos que sean de su competencia

9) Ejecutar las resoluciones y decisiones de la Asamblea General v del Consejo de
Administracion

10) Delegar funciones y vigilar el cumplimento de éstas

11) Debe presentar junto con ef tesorero el presupuesto de la Asociacion

12) Las demas que le asigne la Asamblea General, los estatutos y reglamentos intemos.

ARTICULQO 31.; DBel Vicepresidente  ejercera las funciones del Presidente en las
ausencias temporales y absolutas de éste y tendri las mismas facultades v atribuciones
estatutarias y reglamentarias

ARTICULO 32.: Del Secretario  Son funciones del secretario:

1) Notificar con Ia debida anticipacién a los socios sobre la convocatoria a reuniones
de Asamblea General asi como a los integrantes de la Junta Directiva,

2) Elaborar las actas de las reuniones de Asamblea Generaf v de la Junta Directiva en
los libros correspondientes

3) Llevar actualizado el libro de registro de los miembros de la Asociacién

4) Actuar como secretario en la Asamblea General y de la junta Directiva

5) Archivary responder junto con el presidente la carrespondencia
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6) Colaborar con fos demas miembros de la Junta Direcliva por la buena marcha de la
Asociacion
7) Las demas funciones que le asigne la Asamblea General y la Junta directiva

ARTICULD 33.: Del Tesorero Son funciones del Tesorero:

1) Responder por ka custodia de los bienes de la Asociacion

2) Elaborar el presupuesto anual de ingresos y egresos y presentarfos a la funta
Directiva para su consideracion y para que a su vez este lo presente a la Asamblea
General

3) Presentar el balance de las cuotas mensuales a la Junta Directiva, con el visto bueno
del Presidente

4} Establecer y mantener el sistema contable adecuado para la Asociacion y llevar al
dia Iz contabilidad

5) Es responsable del buen manejo de los fondos de la Asociacion

6) Vigilar el cobro oportuno de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de
sostenimiento a que estén obligados los socios de la Asociacion.

7) Firmar los cheques conjuntamente con el presidente,

8) Constituir la correspondiente pdliza de manejo de la cuantia que le asigne la
Asamblea General .

9} Las demas que le sefiale la Asamblea General y la Junta Directiva

ARTICULO 34.: El Vocal Es el representante directo de todos los miembros de Ia
Asociacion ante la Junta Directiva y sus funciones son;

1} Llevarante la Junta Directiva la voceria de los miembros de la Asociacion

2} Servir de intermediario entre la Junta Directiva y los miembros de la Asociacion

3) Las demads funciones que le asigne la Asamblea General

ARTICULO 35.: LA FISCALIA: La Fiscalizacion de la Asociacion estara a cargo de
un Fiscal, elegido de manera paralela pero independiente a la Junta Directiva, por el mismo
periodo tres (3) afios. El Fiscal debera ser miembro activo de la Asociacion y podré asistir
€on voz y voto a las reuniones de la Junta Directiva cuando no se cuestione su conducta.

ARTICULO 36.: Son Funciones del Fiscal:

1) Cerciorarse de que las operaciones gue celebre o cumpla la Asociacion se ajusten a
las prescripciones legales y estatutarias, a las decisiones de la Asamblea General v a
las de la Junta Directiva.

2) Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General, a la Junta Directiva , al
representante legal, segiin el caso de las irregularidades que se presenten en el
funcionamiento de la Asociacion y en el desarrollo de [as actividades.

3) Presentar los informes a que haya lugar o que sean solicitados
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4) Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de Ia Asociacién v las actas de
las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva y que se conserve la
correspondencia ¥ los comprobantes de las cuentas

5) Inspeccionar asiduamente los bienes de la Asociacion y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion de los mismos y de los que tengan a
cualquier titulo

6) Efectuar el arqueo de la Asociacion cada vez que lo estime conveniente y velar
porque todos los miembras estén al dia de acuerdo con los planes aprobados por fa
Junta Directiva

7) Revisar los balances y cuentas que deben rendir el Presidente y Tesorero a la Junta
Directiva y esta a la Asamblea General,

8) Rendir informe anual a la Asamblea General ordinaria y a las extraordinarias

9) Las demas que seifiale la Asamblea General

CAPTTULO VI

DF LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 37: La Asociacién  podrd disolverse:
1) Por decision de la Asamblea General tomada por las dos terceras partes (2/3) de los
socios activos

2) Por haberse realizado el objeto social o por imposibilidad de realizarlo
3) Por las demas causales previstas en 1z Ley

ARTICULD 38: Llegado el caso descrito anteriormente, la Asamblea General
nombrard un liquidador, quien deberi proceder de cuerdo con las normas legales vigentes a
su liquidacion, sobre el particular y su patrimonio. Una vez cubiertos los pasivos y
compromisos existentes; los remanentes pasardn a una entidad sin snimo de lucro que
cumpla fines similares a la Asociacion y que sea elegida por la Asamblea General.

CAPITULO VH
DISPOSICIONES YARIAS
ARTICULO 39: El derecho de ser miembro es personal e individual, por consiguiente es

intransferible, no teniendo por esto caricter comercial. En consecuencia quien se retire de

la Asociacion, de acuerdo con los presentes estatutos no puede traspasar su afiliacién,
cederla, venderla ni regalarla.
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ARTICULO 41.:  Los presentes estatutos podran ser reformados previo estudio de la
Junta Directiva, por la Asamblea General con el voto favorable del setenta y cinco por
ctento (75%) de los socios presentes.

ARTICULO 42.:  cualquier vacio en los presentes estatutos lo llenaran con las formas
que regulan casos andlogos y a la falta de estos con las disposiciones legales vigentes sobre
la materia.

&’ CERTIFICAMOS

Que los presentes estatutos fueron aprobados en la Asamblea General de Constitucion de la
Asociacién de Productores Agropecuarios de Ia Vereda Camelias de Mariquita
Tolima “ASOCAMELIAS”, en la ciudad de Mariquita a los 22 dias del mes de Febrero de
dos mil siete &

(AN ULLOA LADY RA
de Fresno C.C.No. 51.765.306 de Bogoti
Presrdente Secretaria
SILIGENCIA DE 1o .. wOCIMIANTO ' DLt fmita bl I PR To

¥

Ants ol Norario [V uu Anl Clroulo derc | Ante ol Aot e Sirculy
mparecié &WC S ’ﬂ' ity comparecid 0 é/( 4‘?.:
; Trva :
Quin i ! Quin exhitné Ia C -'r’ Qfs_f_‘ 39{
iy —
expedida en f"fs”"d | eapecida en_ L2 ; -

y declaré que la firms y hualla que apa- i ¥ declard que Ja firtha ¥ huells yon apa-
rs0® of piessnte documento $oN suyas ; Tece o el presfple Joeocumsnto on  stuvas

,'

|

;

o ol logfraTido dui mismso sx clerte. 5 7 aue ol confapiciopidianismn s certs.

E

i {
I

|

\

i

Autbgrafa do! Declarante \-’ixm; Avrtbgrefa da? Depoluranie

——

> | 10 MAY 2007




